
REPUBLIKA HRVAttSKA

VARAttDINSKA ZUPANIJA

OSNOVNA SKOLA VELIKI BUKOVEC

Dravska 42′ Ve‖ ki Bukovec

KLASA:112-04/24‐ 01/5       _

UR3RO」 :2186-140-01‐ 24‐ 2

U Vellkorn Bukovcu)19,6.2024.

Na temeり u ёlanka lo7.Zakona o odgolu i Obrazovaniu u osnovnoli Sredniojこ kOli(NN 87/08′ 86/09′ 92/10′

105/10′ 90/11′ 5/12′ 16/12′ 86/12′  126/12′ 94/13′ 152/14′ 07/17′ 68/18′  98/19′ 64/20,151/22 1 156/23)|

Pravilnika o naこ inu i postupku zaloζ tavanja u osnovnoi Sko‖ Veliki 3ukovec

Osnovna ζkola Ve‖ki Bukovec′ Dravska 42′ Veliki Bukovec raspisule

N ATJECAJ
za popunu radnOg mfesta

‐DOMAR― LOムこ(M″ )
- l izvrζ itett ne neOdreden6 puno(40 sati)radnO Vrり eme                              .
―probnirad u trajanju od 2 mjeseca

UVieti Za zasnivanie radnOg‐ odnosa: Kandidati u2 0pこ l uviet za Zasnivanje radnog odnosa′ sukladno opこ im

propisima o radu′ moralu ispuniavatil poSebne uviete prOpisane Zakonom o odgoiu i Obra20Vaniu u osnovnoi

i srednjoiも kOli(NN 87/08′ 86/09′ 92/10′ 105/10′ 90/11′ 5/12′ 16/12′ 86/12′ 126/12′ 94/13′ 152/14′ 07/17′

68/18,98/19′ 64/20′ 151/221156/23-daり ei ZakOn o odgoi6 i obrazovanju u osnovnoi i Srednioiも kOli)′
Pravilnikom o poslovlma upravlania l rukovanja energetskim postroienjima l uredalima(NN 88/14i20/15)i

Praviinikom o organizacり l rada i sistematizaciii radnih miesta OSnOvneこ kole Vellki Bukovec,

Potrebne kvalinkacile:

―  zavrも ena srednjaこ kola tehnlё ke vrste
―  uVierenje o polo芝enom struこ nom ispitu o osposObり enOSti Za rukovanie Centralnim grJaniem

prema Pravilniku o posiovima upravttanja i rukovania energetskim postroleniima l uredaiima(NN

88/14i20/15)
‐ pOtvrda o zdravstvenoi sposObnOsti za obavり anie poS10Va s posё bnim uvietima rada

Zapreke za zasnivanje radnog odnOsa odredene suこ lankonl 106.Zakona o odgolu i Obrazoψ anju u osnovnojl

srednioi ζkOli.
Uko‖ ko kandidat nema polo乏eni struё ni ispit o osposobttenOSti Za rukovanie Centralnirn gruaniern′ ugovor o

radu sklapa se uz uviet pOlagania istOg.

uz pisanu i vlastoruこ no potpisanu prり avu u kOjOiこ e naVesti osobne podatke(oSObnO lme′ adresa stanovania′

brOi telefona/mobtteia′ e― mail adresa)i naziv radnog rnjesta na koie Se pruaVり uju kandidatisu obvezni p百 lo乏仕i:
- Zivotopis
- dokaz o zavrSenom stupnju strudne spreme
- dokaz o driavljanstvu



― uVierenje nadle】 nog suda da protiv osobe nile pOkrenut i ne vodi se kazneni postupak glede zapreke za
zasn市 anie radnog odnosa prema ёlanku 106.Zakona o odttoiu i Obrazovanju u osnovnoii srednjolこ kOli(ne

starue od 30 dana od dana raspisivanja natieこ ala)

―elektrOniこ ki zapis o radnom stattu ili potvrda o radnom stattu iz evidencile HrvatSkOg zavoda za rnirovinsko
osiguranie(ne starり e Od 30 dana od dana raspisivania natieこ aia)

―uVierenie O polo芝enom struこ nom ispttu o osposobtenOSti Za rukovanje centralnim grり aniem prema
Pravilniku o poslovima upravり anja l rukOvanja energetskim postroieniima l uredajlma(NN 88/14i20/15).
―pOtvrda o zd『avstvenoj sposObnostl za obavttanie pOS10Va s posebnim uvietima rada

Svi prilozi ζalju se u neovjerenoj preslici′ a priie sklapanja ugovora lzabrani kandidatこ e predoこ iti izvornike ili
preslikeoviereneOdStranejavnogbitettnikasukladnoZakorluojavnornbiり ettniもtVu(NN 78/93′ 29/94′ 162/98′

16/07′ 75/09′ 120/16i57/22).

zapnmり enu dOkurTlentaこ りu ne Vraこamo kandidatima.
Kandidat koii Se poziva na pravo prednosti ptt zapoもりaVaniu prema posebnom zakonu′ duttan je u pruavi na
natieこaj pozvati se na toipravo l dostaviti sve dokaze o ispunjenju uvleta.

Osobe iz ёlanka 102.st.1.-3.Zakona o hⅣatskim brantteり lma iz Domovinskog rata i ёlaOovirna nilhoVih Obiteり i

(NN br.121/17′ 98/19′ 84/21 i l16/23)da b1 0StVarili/le pravo prednostl pri zapOζ ljavaniu koje u trenutku

podnogenja prり ave iζ puniavaniuメⅥete za ostvattvanie tog prava duttni/e su uZ pruavu na natteё al p百 10洒 u sve

dokaze u skladu sこlankom 103.Zakona u svrhu ostvarivania prava prednosti pri zapoζ ほavaniu― pOVeznica

Ministarstva braniteta一 dOkazi potrebni za ostvarivanje prava:

https:〃 brankelii.gov.hr/UserDocslmages〃NG/12%20Prosinac/Zapoζ liavanie//Popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanie%20prava%20prednosti%20pri%20zapoこ liavaniu.pdf

Osobe izこlanka 48.st.1.-3.Zakona o civilninl ttradalnicima iz DomovinskOg rata(NN br.84/21)uz pパ iavu na

natieёal duЙ ne su dostaviti dokaze iz こlanka 49. st. l ovog Zakona u svrhu ostvarivania prednosti pri

zapottiavaniu poVeznica Ministarstva branitelia一 dokazi pOtrebni za OStVarivanie tog praVal

https:〃 brankelli.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola〃 popis%20dokaza%202a%20ostva面vanie%20pra

va%20prednosti%20p百 %20zapo%C50/OAlliavaniu―

%20Zakon%20o%20civilnim%203tradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koii se pozivき na lravO prednOSti p百 zapoぶりavaniu u skladu sこlankom 48.Zakona o zaぶttti vojnih i
civ‖ nih inva‖ da rata(NN 33/92′ 77/92′ 86/92′ 27/93′ 58/93′ 2/94′ 76/94′ 108/95′  108/96′  82/01′ 94/01′

103/03′ 148/13i98/19)uZ prり aVu na natieこ al duttan ie′ OSim dokaza o ispuniavanju traЙenih uvieta′ p‖ lo芝 iti l

可eこenia odnOSnO potvrdu iz koje je vidり ivO Spomenuto pravo te dokaz iz koieg ie Vidじ iVO na koille naこ in

prestao radni odnos kod posuednieg pOS10davca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoも りaVaniu u Skladu sこ lankorn 9,Zakona o profesionalnoj

rehab‖ itacり ii Zapoもりavaniu oSOba s inva‖ ditetom(NN 157/13′ 152/14′ 39/18i32/20)uz prり avu na netieこ aj・

duttan ie′ oSirn dokaza o ispuniavaniu trattenih uvieta′  prilottiti i doka2 0 utVrdenom statusu osobe s

invallditetom′ odnosno javnu ispravu o invalidttetu na ternetu kOie se OSOba motte upisati u oこ evidnik

zaposlenih osoba s invaliditetorn te dokaz iz koieg je Vidり iVO na koji le naこ in prestao radni odnos kod

pOSliednieg poslodavca.

Na oglaも eni natieё aj′ temeり emこlanka 13.st.2.Zakona o ravnopravnostl spolova(NN 82/08169/17)′ mogu Se
pruaviti osobe oba spola′ a izrazl kojl se koバ ste u ovom natteこ alu Za OsObe u rnuζ kom rodu ko百ζteni su

neutralno l odnose se i na muも ke i Zenske kandidate.Kandidatom pttjavttenim na natieこ ai Smatratこ e se samo

osoba koja podnese pravodobnu i vlastoruこ no potpisanu priiavu s navedenim osobnirn podacirna′ nazivom

radnog mjesta na koji se prlavり uje te kOja le pパ 10芝ila svu potrebnu dokumentacttu i iSpuniava uViete iZ

natieさala.

NepOtpune i nepravovremene prり ave i prり ave putem e_malla neこ e se razmatrati.   
｀

Kandidat kojile praVOdObno dostavio potpunu prilavu Sa svirn prilozirna odnosno ispravama iispuniaVa uviete

natieёaia duttan ie priStupiti procieni Odnosno vredn6vaniu kandidata.

Najmanje pet(5)dana prりe Odttavania vrednOvania kandidata na ζkolskol mrettnoi stranici httpsi〃www.os―

veliki～ bukovec.skole.hr/natiecali Objavitこ e se naこ in′ vrり eme i mjesto odrZavanja vrednovania kandidata kao l

rezultati natieこ aja.



Natteこai je obiavtten 19,6.2024.godine na mrettnim stranicama l ogiasnoi ploё l Hrvatskog zavoda za

zapoこりavanie te mrettnoi stranicil oglasnoi p10こ i Skole′ a rOk za podnoも enie pttjava le OSam(8)dana Od dana

objave natieёaja(19.6。 2024.-27.6.2024.)

PriiaVe na natieё ai dOStavttalu se neposredno lli poζtom na adresu:

OSNOVNA S× OLへ VELiKI BUKOVEC

NATJECA」 ―DOMAR― LOZAこ
Dravska 42′ Veliki Bukovec

42 231 Ma‖ Bukovec

Urednom pruaVOm smatra se pruava koia sadttiSVe podatke i priloge navedene u natteё aju・

ObaVUest O rezultatu natteこ aia′ ζkOlaこe obiavLi na svolim mrettnim stranicama u zakonskom roku.U sluё aju

da se na natteこ aj prlavO kandidati koii se'02市 aju na pravo prednosti pパ zapoζ ttaVaniu prema posebnom
propisu′ svi de kandidati biti obaviieSteni u skladu sこ lankorn 26.stavkom 3.Prav‖ nika o naこ inu i postupku

zapoζりavania u osnOVnOi ζkoli Vellki Bukovec.

U skladu s uredborn Europske unり e2016/679 Europskog parlamenta i Vり eこa od 27.travnia 2016.godine te

Zakonom o provedbi Opこ e uredbe o zagttti podataka(NN 42/18)prJaVOm na natieこ ai osOba daie pttVOlu za

prikupuanie i obradu｀ podataka iz natieこ ajne dokumentacり e′ a sve u svrhu provedbe natieё aja za zapoζ ljavanje.

V.d. ravnateljica:
Marina Rajh

L顎了 lIの
BIJKOVEC


