REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIIA
OSNOVNA SKOLA VELIKI BUKOVEC
Dravska 42, Veliki Bukovec

KLASA: 112-04/22-01/1

URBROJ: 2186-140-01-22-2

U Velikom Bukovcu, 12.5.2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12,94/13,152/14, 07/17, 68/18, 98/19 | 64/20), Pravilnika o nainu i
postupku zaposljavanja u Osnovnoj koli Veliki Bukovec i Pravilnika o izmjenama Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj $koli Veliki Bukovec

Osnovna Skola Veliki Bukovec, Dravska 42, Veliki Bukovec raspisuje

NATIECA
za popunu radnog mjesta

KUHAR/KUHARICA
- lizvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme
- zamjena za bolovanje

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa: Kandidati uz opcCi uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opcim
propisima o radu, moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane Zakonom o odgoju | obrazovanju u osnovnoj
I srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13,152/14, 07/17,
68/18, 98/19 i 64/20) — dalje u tekstu: Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i uvjete
propisane Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Osnovne £kole Veliki Bukovec

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa odredene su &ankom 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli.

Uz opce i posebne uvjete utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli kandidati
moraju zadovoljavati i sljededi uvjet:
- zavrSena srednja $kola — smjer kuhar

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu u kojoj ¢e navesti osobne podatke i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuju kandidati su obvezni priloZiti:

- Zivotopis

- dokaz o zavrSenom stupnju stru¢ne spreme

- dokaz o drZavljanstvu

- uvjerenje nadleznog suda da protiv osobe nije pokrenut i ne vodi se kazneni postupak glede zapreke za
zasnivanje radnog odnosa prema ¢lanku 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj | srednjoj skoli (ne
starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja)

- elektronicki zapis o radnom stazu ili potvrda o radnom stazu iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natjecaja)



Svi prilozi Salju se u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora izabrani kandidat ¢e predociti izvornike ili
preslike ovjerene od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom biljeZnistvu (NN 78/93, 29/94, 162/98,
16/07, 75/09 1 120/16).

Zaprimljenu dokumentaciju ne vraéamo kandidatima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnom zakonu, duZan je u prijavi na
natjecaj pozvati se na to pravo i dostaviti sve dokaze o ispunjenju uvjeta.

Osobe iz ¢lanka 102. st.1.- 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN br. 121/17,98/19 i 84/21) da bi ostvarili/le pravo prednosti pri zaposljavanju koje u trenutku podnosenja
prijave ispunjavanju uvjete za ostvarivanje tog prava duZni/e su uz prijavu na natjecaj priloziti sve dokaze u
skladu s ¢lankom 103. Zakona u svrhu ostvarivanja prava prednosti pri zaposljavanju - poveznica Ministarstva
branitelja — dokazi potrebni za ostvarivanje prava:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zaposliavanje//Popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju.pdf

Osobe iz ¢lanka 48. st. 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21) uz prijavu na
natjeCaj duine su dostaviti dokaze iz Clanka 49. st. 1 ovog Zakona u svrhu ostvarivanja prednosti pri
zaposljavanju poveznica Ministarstva branitelja — dokazi potrebni za ostvarivanje tog prava:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20pra
va%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliavanju-
%207akon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN 33/92,77/92,86/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01,
103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i
riesenja odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin
prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz prijavu na natjelaj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s

invaliditetom, odnosno javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca.

Na oglaseni natjecCaj, temeljem ¢lanka 13. st. 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08 i 69/17), mogu se
prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u ovom natjecaju za osobe u muskom rodu koridteni su
neutralno i odnose se i na muske i Zenske kandidate. Kandidatom prijavljenim na natjecaj smatrat ¢e se samo
osoba koja podnese pravodobnu i viastoru¢no potpisanu prijavu s navedenim osobnim podacima, nazivom.
radnog mjesta na koji se prijavijuje te koja je priloZila svu potrebnu dokumentaciju i ispunjava uvjete iz
natjeCaja.

Nepotpune i nepravovremene prijave i prijave putem e-maila nece se razmatrati.

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava uvjete
natjecaja duzan je pristupiti procjeni odnosno vrednovanju kandidata.

Najmanje pet (5) dana prije odrZavanja vrednovanja kandidata na Skolskoj mreznoj stranici https://www.os-
veliki-bukovec.skole.hr/natjecaji objavit ¢e se nacin, vrijeme i mjesto odrzavanja vrednovanja kandidata kao i
rezultati natjecaja.

NatjeCaj je objavljen 12.5.2022. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje te mreznoj stranici i oglasnoj ploci Skole, a rok za podnogenje prijava je osam (8) dana od dana
objave natjecaja (12.5.2022. - 20.5.2022.).

Prijave na natjecaj dostavljaju se neposredno ili postom na adresu:
OSNOVNA SKOLA VELIKI BUKOVEC

NATJECAJ ZA KUHARA/KUHARICU

Dravska 42, Veliki Bukovec

42 231 Mali Bukovec



Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrii sve podatke i priloge navedene u natjeCaju.

Obavijest o rezultatu natjecaja, Skola ¢e objaviti na svojim mreZnim stranicama u zakonskom roku. U slucaju
da se na natjelaj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom
propisu, svi ¢e kandidati biti obavijesteni u skladu s ¢lankom 24. stavkom 3. Pravilnika o nacinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Veliki Bukovec.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine te
Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj osoba daje privolu za
prikupljanje i obradu podataka iz natjeCajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.
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